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誠信守則暨企業社會責任執行情形資料統計表 

本守則於 105年 3月份經董事會通過後公布實施，並於同年 6月 13日提報

股東會，自上期會議(108年 7月)資料後續截至本次會議前，執行情形如下： 

                                      資料時間：108/07 ～ 108/10 

項次 執行事項 件（次）數 作業說明 

1 
審查公司內部制式合 

約有無訂定誠信條款 
273件 

本期間內，審查 108 年 07月~108年 10

月公司內部制式訂購/銷售合約中有關

誠信守則條款制訂情形。 

(7月 56件、8月 99件、9月 78件、10

月 40件) 

2 相關之教育訓練課程 1場次 新人教育訓練 (8/27、10/22) 

3 
誠信守則法令、案例 

宣導 

2項 

（共 20篇） 

1、「華城週報 108年第 26期~108年第

42期」共計 17篇週報之品格宣導，

人力素質專案，教材宣導。 

2、誠信守則案例宣導共計 3 篇，如下： 

2-1、幹部跳槽、圖利明基上億元-

法官判違競業禁止約定。 

2-2、誠信守則案例宣導：UP正妹直

播主月入 46萬-「休息 1個月」

跳槽 17…惡意違約賠 500萬。 

2-3、誠信守則案例宣導：「競業禁

止」條款-海內外均適用。 

4 

應適時制訂或修訂

「申訴制度」及「營

業行為指南」等文件 

0件 本期無制訂或修訂資料。 

5 
單位遇有違反誠信守 

則移送會徵案件 
0件 

本期間內，經公司內、外部人員舉發或

查悉到相關案件時，案屬單位或人資部

其移送會徵法務以釐清相關法律責任之

案件。 

6 企業社會責任活動 4件 

一、志工活動 

    1.白玉沙灘第一梯淨灘活動 

    2.熱血沸騰愛心捐血及發票勸募 

二、廠商協和會：6/15舉辦捐血活 

    動，計有 67家廠商共襄盛舉， 

    順利完成慈善活動。 
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三、安衛部於 5月份實施全公司員工 

    年度健康檢查共計四場次。 

7 
董事會核定執行資料

依規定刊登 
1件 

上期會議（108/05）核定之執行報告資

料已於會後轉請資訊部於投資人專區誠

信守則執行報告刊登公告。 

 


